Zalgeznik

do Uchwaly nr U/03/02/2026

Zarzadu ,,Pro-Medica” w Efku Sp. z o.0.
z dnia 11,02,2026 1.

Aneks Nr 4
z dnia 11 lutego 2026 r.

do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

H

7 dniem 11.02.2026 r. wprowadzi¢ zmiany do tredci Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica’
w Elku Sp. z 0.0., jak ponizej:
§1

1. Nada¢ nowe brzmienie § 32 ust. 2 wedlug tresci jak ponizej:

,.2. Monitoring wizyjny ma na celu zwickszenie bezpieczefstwa pacjentdw oraz personelu.” -

2. Nadaé¢ nowe brzmienie § 32 ust. 3 p-kt 2) wedlug tredei jak ponizej:

,2) pomieszczenia, w ktorych udzielane sg $wiadczenia zdrowotne oraz pomieszczenia
pobytu pacjenta, {j.:

a) w Bloku Porodowym -- sale narodzin,

b) w Bloku Operacyjnym — sale operacyjne, sala pooperacyjna,

¢) w Oddziale Chirurgii Ogdlne) — sala pooperacyjna,

d) w Oddziale Gruzlicy i Chordb Pluc — sala nadzoru smu, sale obserwacyjne,

e) w Qddziale Pediatrycznym - sale izolacyjne,

) wlIzbie Przyjeé — sala intensywnego nadzoru, sale obserwacyjne, izolatka.”

2. W Rozdziale IX, § 45, ust. [, pkt 2, ppkt 1) dodaé nowy zapis po punkeie £}, w brzmieniu jak
ponizej: |
»£) Porody rodzinne odbywaja si¢ na zasadach okre§lonych w Zalgczniku Nr 13-
do Regulaminu ,, Zasady obywania porodu rodzinnego w ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0.”,

3. Nadaé nowe brzmienie ,,Wykazowi zalgcznikéw do Regulaminu Organizacyjnego” wg tresci
zalgcznika Nr 1 do niniejszego aneksu.

4, Nadaé nowe brzmienic Zalgcznikowi Nr 7 do Regulaminu Organizacyjnego , Pro-Medica”

w Blku Sp. z 0.0. ,, Wykaz zakladdw leczniczych, jednostek i komdrek organizacyjnych Spotki

oraz stanowisk samodzielnych” wg zatgcznika nr 2 do niniejszego aneksu,



5. Nada¢ nowe brzmienie Zalgcznikowi Nr 9 do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica”
w Elku Sp. z 0.0. ,, Zasady odwiedzin pacjentéw przebywajqcych na leczeniu stacjonarnym
w ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0.” wg zalacznika nr 3 do niniejszego ancksu.

6. Do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o. 0. wprowadzi¢ Zalgcznik
Nr 13 ,, Zasady obywania porodu rodzinnego w ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0.” Wg tresci

zalacznika Nr 4 do niniejszego aneksu.

§2
W pozostalym zakresie Regulamin Organizacyjny ,,Pro-Medica” w Etku Sp. z o. o. nic ulega
zmianie.
§3
Aneks wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
e Prezes zai zadu

M ]
Pro-Medica” w Ftky Sp. z 0.0

-~




Zalgcznik Nr 1 do Aneksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 r.
do Regulaminu Organizacyjnego
,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

+WYKAZ ZAL.ACZNIKOW DO REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO

L

N v AW

10.
11.
12.
13.

hp

., Szczegdlne obowiqzki ordynatora” — Zalgeznik Nr 1

., Szczegdlne obowigzki lekarza” — Zalgcznik Nr 2

., Szczegdlne obowigzki pielegniarki / poloznej oddzialowej” — Zalgcznik Nr 3

, Szczegdlne obowiqzki lekarza starszego dyzuru” — Zalagcznik Nr 4

, Szczegolne obowiqzki lekarza dyzurnego oddzialu” — Zalgcznik Nr 5

 Zadania starszej pielggniarki / poloznej zmiany” — Zalacznik Nr 6

, Wykaz zakladéw leczniczych, jednostek i komdrek organizacyjnych Spolki oraz stanowisk
samodzielnych” — Zalgcznik Nr 7

, Wykaz jednostek i komorek organizacyjnych poszczegdlnych zakladéw leczniczych
podmiotu leczniczego z zakresem udzielania w nich $wiadczen zdrowotnych oraz stanowisk
samodzielnych” — Zalacznik Nr 8

, Zasady odwiedzin pacjentéw przebywajgcych na leczeniu stacjonarnym w ,, Pro-Medica”
w Elku Sp. z 0.0.” - Zalgcznik Nr 9

, Karta komunikacji z osobg gluchg” - wersja A — Zalgcznik Nr 10

., Karta komunikacji z osobg gluchg” - wersja B — Zalgcznik Nr 11

., Znak graficzny ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0.” — Zalgcznik nr 12

. Zasady odbywania porodu rodzinnego w ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0.” — Zalgcznik

Nr 13”




Zatacznik Nr 2 do Aneksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 r.
do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Etku Sp. z o0.0.

Zatacznik Nr 7

do do Regulaminu Organizacyjnego
»Pro-Medica” w Etku Sp z o.0.
przyjetego Uchwata nr U/01/09/2024
Zarzgdu ,,Pro-Medica” w Etku Sp. z 0.0.
z dnia 12.09.2024 r.

WYKAZ ZAKLADOW LECZNICZYCH, JEDNOSTEK | KOMOREK ORGANIZACYJNYCH SPOLKI
ORAZ STANOWISK SAMODZIELNYCH

“Pro-Medica" w Etku Sp. z o.0. - Podmiot Leczniczy
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Zalgcznik Nr 3 do Ancksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 1.
do Regulaminu Organizacyjnego
,Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0,

wZalgcztik Nr 8

do Regulaminu Organizacyjnego

» Pro-Medica” w Etku Sp. z o.0.
previetego Uchwalg nr U0 1/09/2024
Zarzqdu ,, Pro-Medica” w Etku Sp. z 0.0.
zddnia 12.09.2024 1.

ZASADY ODWIEDZIN PACJENTOW PRZEBYWAJACYCH
NA LECZENIU STACJONARNYM W ,PRO-MEDICA” W ELKU SP. Z 0.0.

1. Odwicdziny odbywajg si¢ w godzinach:
1) w Szpitalu:
w dni powszednie od 13:00 do 18:00, L
w pozostale dni od 11:00 do 18:00, a w Oddziale Pediatrycznym od 11:60 do 17:00, ‘7
2) w Zakladzie Pielggnacyjno - Opickuiczym (ZPO) i w Zakladzie Opickuiczo -

Leczniczym (ZO0L) odwiedziny odbywajg si¢ codziennic od 11:00 do 18:00.

| 2. Odwiedziny poza godzinami, wymienionymi w ust. 1, mogg odbywac si¢ za zgody wydang
| przez ordynatora oddziatu, kierownika ZPO i ZOL, Ickarza prowadzacego lub lekarza

dyzurnego.

3. Odwiedziny w oddzialach o szczeg6inym nadzorze epidemiologicznym, {j:

1) w Oddziale Neonatologicznym,

2) w Oddziele Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

3) w Pododdziale Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego

mogg odbywaé si¢ jedynic za kazdorazowg zgods ordynatora, lekarza prowadzacego.

lub lekarza dyzurnego.

4. Pacjenta jednoczasowo moga odwicdzaé 2 osoby, a w Oddziale Pediatrycznym 1 osoba.

S. Duieci do lat 14 moga odwicdzaé pacjentow tylko w obecnosci osoby dorosicj. B

6. Dzieci, zwlaszeza mlodsze, powinny byé pod stalg opicksg osoby doroslej, ktéra ma staly ERE
nadzér nad dzieckiem podczas jego przebywania w trakcie odwiedzin.

7. Uwaga:

Ojcowie dzieci urodzonych w Szpitalu majg prawo wejscia do Oddzialu Ginekologiczni-

Polozniczego w celu kangurowania noworodka — calodobowo we wszystkie dni tygodnia, -

aw przypadku przybycia do Szpitala poza godzinami otwarcia wejscia glownego ojcicc

wechodzi do ww. oddzialu przez [zbg Prayjec.




10.

I

12,

13.

14,

15.

Osoba odwiedzajaca:

1) nie moze mic¢ objawdw infekeji, w tym: kataru, kaszlu, gorgezki, bolu gardla, objawow
infckejit zotadkowo-jelitowei,

2) zobowigzana jest do dokladnej dezynfekeji ragk niczwlocznic po wejsciu do Szpitala oraz
przed jego opuszczeniens,

3) ma obowigzek opuscié salg chorych na czas wykonywania badania pacjentéw, obchodu
lckarskicgo oraz innych zdarzen na prosbe personelu,

4) ma obowigzck stosowania si¢ do poleceii personelu dancgo oddzialu.

Personel Szpitala ma prawo odmoéwi¢ odwicdzin osobom, kiore:

1) majg widoczne objawy infckeji, w tyo: kataru, kaszlu, goraezki, bolu gardia, objawow
infckeji zolgdkowo-jclitowej,

2) vnajdujg si¢ pod wplywem alkoholu, narkotykdw lub innych §rodkow odurzajgeych,

3) naruszajg Regulamin Organizacyjny ,,Pro-Medica” w Litku Sp. z 0.0.

Odwiedziny pacjentdw  chodzgeych  powinny odbywaé si¢ w  migjscach to  tego

wyznaczonych.

Odwiedzajgeym nie wolno:

1} przebywaé na oddziatach w okryciu wierzchnim, ktére obowigzkowo nalezy pozostawic
w szafkach znajdujgcych sie w gldwnym holu Szpitala, prrzed kazdym oddzialem oraz
przez ZPO ZOL., ktére zastepuja tradycyjng szatnig,

2) siadaé na lozkach szpitalnych,

3) wnosi¢ pozywienic bez uzgodunienia 7 personclem medycznym,

4) wnosi¢ 1 pié alkoholu, wnosié i stosowac srodkdw odurzajacych, palic tytoniu.

LPro-Medica” w Elku Sp. 7 0.0. nie ponosi odpowiedzialnosei:

1) za nastgpstwa zdarzen, ktore mogg wystapi¢ w przypadku, gdy pacjent opuszcza oddzial
w celu przyjecia odwiedzin,

2) 7za ufratg, kradziez lub uszkodzenie mienia osoby odwiedzajacej w ftrakcic pobytu
w Szpitalu.

Osoby niestosujgce sie do powyzszych zasad, a szezegblnic znajdujgee si¢ pod wplywem

alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajgecych, mogag zosta¢ wyproszone

7z oddziatu i terenu Szpitala.

Odwiedziny mogg by¢ crasowo ograniczone lub  wstrzymane przez  Dyrcklora

ds. Medycznych  lub  inng  upowasniong osobg w  przypadkach  zagrozenia

epidemiologicznego lub ze wzgledu na warunki przebywania innych oséb chorych

w Szpitalu.

Zasady odwiedzin nie dotyczg oséb sprawujgeych opicke nad pacjentem.



16. W przypadku pacjentow w stanie terminalnym:
1) osoby bliskie majg prawo do calodobowego kontaktu z pacjentem,
2) w miar¢ mozliwosci lokalowych zapewnia si¢ warunki intymno$ci (osobna sala)
do pozegnania,
3) w razic potrzeby osobom odwiedzajgcym zapewniane jest wsparcie duchowe

i psychologiczne.

UWAGA

Wejscie glowne do Szpitala otwarte jest w godzinach:
- od poniedzialku do soboty od 07:00 do 18:00,
- w niedziele i $wigta od 11:00 do 18:00.”

PrezeszZarzad
“Pro-Medica” w 3 \zlo.o.
£ L=

( Bozena Szelggowska






Zalgeznik Nr 4 do Ancksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 1. .
do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.0,

Zalqcznik Nr 13

do Regulaminy Organizacyjnego

., Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.
prayjetego Uchwalg Nr U/G1/09/2024
Zarzgdu ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z 0.a.
z dnia 12.09.2024 r.

ZASADY ODBYWANIA PORODU RODZINNEGO

w ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

I. Ninigjszy dokument okreéla zasady przebywania osoby towarzyszacej (zwanej dalej ,,Osobq':
Towarzyszaca”) przy rodzacej w salach narodzin Odcinka Polozniczego Oddzialu
Ginekologiczno-Polozniczego.

2. Poréd rodzinny odbywa si¢ w ramach realizacji prawa pacjentki do wsparcia osoby bliskiej, '
z poszanowanicm zasad bezpieczefistwa sanitarnego, praw  innych pacjentek 01'azj- '
koniccznosci zapewnienia sprawnej organizacji pracy personelu medycznego.

3, Decyzja o dopuszezeniu do porodu rodzinnego nalezy do lekarza poloznika, ktéry bicrze :

pod uwage aktualng sytuacjg polozniczg, cpidemiologiczng i organizacyjng.

1. WARUNKI DOPUSZCZENIA OSOBY TOWARZYSZACEJ

I. Osobg Towarzyszgeq moze by¢ wylgeznie jedna, petnoletnia osoba (np. partner, matzonek, -

matka rodzgcej), wskazana przez rodzgcy. N

2. Osoba Towarzyszqca jest zobowigzana podpisaé odwiadczenie (w zalgezeniu) o zapoznaniu

sic z ponizszymi zasadami, zaakceptowaniu ich i przyjeciu na sicbie pelnej
odpowiedzialnoécei za ich przestrzeganie.

3. Zaleca sig, aby Osoba Towarzyszaca odbyla przygotowanie do porodu rodzinnego w Szkole

Rodzenia.

L OBOWIAZKI 1 ZACHHOWANIE OSOBY TOWRZYSZACEJ
1. Osoba Towarzyszgca zobowigzuje sig do:

1) bezwzglednego stosowania si¢ do polecefi personelu medycznego (lckarza, poloznej,
piclegniarki),

2) stalego przebywania przy rodzacej na sali narodzin,

3) zachowania ciszy i spokoju,

4) wykorzystania swojego pobytu wylgcznie do udziclania wsparcia emocjonalnego- -
i lizycznego rodzacej,

5) nicingerowania w czynnosci medyczne i nieprzeszkadzania personclowi w pracy.




2. Osoba Towarzyszaca jest odpowiedzialna za przestrzeganic zasad higieny:

1) przed wejsciem na salg narodzin, w ktorej bedzie si¢ odbywal pordd rodzinny, musi
zdjaé odzicz wierzchnig, nalozyé jednorazowy fartuch, czepiee, ochraniacze na obuwie,
w ktore zaopatruje si¢ wezesniej we wlasnym zakresie (Szpital nic zapewnia odziczy
ochronnej),

2) dokladnie umyé i zdezynfekowaé rgce przed wejsciem do sali narodzin oraz wedlug
zalecen personelu,

3) utrzymywac tad i porzgdek w przestrzeni osobiste;.

3. Zabrania sig:

1) uzywania telefondw komérkowych w trybie rozmowy w sali narodzin. Dopuszcza sig
dyskretne robienic zdj¢é lub nagran wylacznie za wyrazng, ustng zgodg rodzacej i po
uzgodnieniu z polozna,

2) wnoszenia i spozywania posilkow oraz napojoéw (poza wodg) do sali narodzin,

3) palenia tytoniu, spozywania alkoholu lub zazywania innych  substancji
psychoaktywnych,

4) wnoszenia jakichkolwick ostrych lub niebezpiccznych przedmiotéw.

IV. PRAWA 1 OBOWIAZKI SZPITALA
I. Personcl medyczny ma obowigzek umozliwi¢ Osobic Towarzyszgcej przebywanic
z rodzgcy, o ile nic koliduje to z zapewnieniem bezpicczenstwa medycznego.
2. Szpital zastrzega sobie prawo do natychmiastowego usunigcia Osoby Towarzyszgcej z sali
narodzin w szczegolnosci:
1) niesubordynacji lub nieprzestrzegania niniejszych Zasad Odbywania Porodu
Rodzinnego,
2) wystapienia naglej sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia matki/dziccka wymagajgcej
intensywnych dzialaii resuscytacyjnych lub operacyjnych,
3) decyzji rodzgeej o rezygnacji z dalszej obecnoscei tej osoby,
4) stwierdzenia, zc zachowanic Osoby Towarzyszacej zagraza bezpicczenstwu, narusza
intymno$¢ innych pacjentek lub zakloca pracg personclu.
3. Decyzja personclu medycznego w sprawach okreslonych w powyzszym ust. 2 jest

ostateczna i nic podlega dyskusji w trakcic jej wykonywania.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
I. Osoba Towarzyszaca bierze pelng odpowiedzialno$é za swoje dzialania i zanicchania

na terenie Szpitala.

2. Sprawy nicuregulowane niniejszym dokumentem rozstrzygane sy przez osobg kicrujgca
Oddzialem lub jej zastgpcg, w oparciu o przepisy wewngtrzne ,Pro-Medica” w Elku

Sp. z 0.0. i przepisy powszechnic obowigzujgcego prawa. Prezes Zarzadu
“Pro-ediga kU Sp. z 0.0

Jozena Szelggowska



OSWIADCZENIE OSOBY TOWARZYSZACLEJ

Ja niZze] POAPISANY/A ....ocoiviiriisiiiiiiiniiiies et s e
(Imig, Nazwisko, PESEL)

o$wiadczam, Ze:

l. Zapoznalem/am si¢ z trescig ZASAD ODBYWANIA PORODU RODZINNEGO
i zobowiazuje si¢ do jego bezwzglgdnego ich przestrzegania.

2. Zdaje sobic sprawe, ze nicprzestizeganic ZASADY ODBYWANIA PORODU
RODZINNEGO moze skutkowa¢ natychmiastowym usuni¢ciem mnie z sali narodzin.

3. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze decyzja personelu medycznego w sprawic mojej obecnosci
jest ostateczna.

4. Biorg pelng odpowiedzialno$é za swoje zachowanie podczas pobytu w Szpitalu.

..............................................................................................................

(miejscowosé, data) (czytelny podpis Osoby Towarzyszgcej)

B\zena Szglggowska






Uchwala nr U/03/02/2026

Zarzadu ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.
z dnia 11 lutego 2026 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

przyjetego Uchwalg Nr U/01/09/2024 Zarzgdu ,, Pro-Medica” w Elku Sp. z o. o. z dnia 12.09.2024 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 i art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 799) Zarzad ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0., w zwigzku z § 6 ust. 1

Regulaminu Rady Nadzorczej ,,Pro-Medica” w Etku Sp. z 0.0., uchwala co nastepuje:

1. Z dniem 11.02.2026 r. przyjmuje si¢ zmiany do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica”
w Elku Sp. z o0.0. wg tresci Ancksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 r. stanowigcego zalgcznik

do niniejszej uchwaly.

2. Zmiana Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o0.0. wg tresci Aneksu

Nr 4 z dnia 11.02.2026 r. wejdzie w zycie po zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorczg.

3. Zobowigzuje si¢ Kierownika Dzialu Organizacyjnego do podania tresci niniejszego Aneksu
Nr 4 z dnia 11.02.2026 r. do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.
do wiadomosci pracownikow poprzez zamieszczenie w wewngtrznej sieci informatycznej —
intranecie — po zatwicrdzeniu zmiany do Regulaminu Organizacyjnego przez Rade

Nadzorczg ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

4. Zobowigzuje si¢ Kierownika Dzialu Informatyki do zamieszczenia niniejszego w/w Aneksu

na stronie BIP ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

P 2s Zarzgdu
i ku Sp. z o.0.

5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia. “Pro-

n wzena Szelagowska

|

Radca Pra/ny

kB f {/
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Zalgcznik Nr ?') do protokolu

z posiedzenia Rady Nadzorczef
. Pro-Medica” w Itku Sp. z o.0.
w dnin 24.02.2026 r.

UCHWALA Nr 03/02/2026
Rady Nadzorczej ,,Pro-Medica” w Elku Sp. z o.0.

z dnia 24 lutego 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia zmiany do Regulaminu Organizacyjnego
wPro-Medica” w Efku Sp. z 0.0.

Na podstawie § 22 ust. 1 pkt 9 Aktu zalozyciclskicgo spélki z ograniczong odpowicdzialnoscig
wzwigzku z § 6 ust. 1 pkt 10 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoélki ,,Pro-Medica” w Elku
Sp. z 0.0. Rada Nadzorcza postanawia:

§1
. Zatwierdza si¢ zmian¢ do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica” w Etku Sp. z 0.0,
wg tre$ci Ancksu Nr 4 z dnia 11.02.2026 r. do Regulaminu Organizacyjnego
»Pro - Medica” w Etku Sp. z o.0., przyjetego Uchwalg nr U/03/02/2026 Zarzadu
,,’ro - Medica” w Elku Sp. z 0.0. z dnia 11.02.2026 r.

2. Ancks Nr 4 z dnia 11.02.2026 r. do Regulaminu Organizacyjnego ,,Pro-Medica”
w Etku Sp. z 0.0. wskazany w ust. | stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwala wchodzi w zycic z dniem podjgcia.

ik 2oy e
by

Radca Praiwiny




